首届深圳社会组织风云榜
“十大创新型社会组织奖”申报表
	申报机构
	                                      (盖章)

	机构资质
	□社会团体   □民间非企业单位   □基金会

	登记注册证号
	
	发证机关
	

	组织机构代码
	
	成立时间
	

	通讯地址
	

	联系人
	
	联系电话
	

	办公电话
	
	电子邮箱
	

	机构简介及主要业务范围

	

	创新力

	1.创新文化与战略
	请阐述创新理念宣传、创新文化建设、创新激励制度建设情况，以及战略规划中创新理念的融入情况。

	2.创新实践与效果
	请阐述创新实践情况、创新成效及创新对机构发展带来的帮助，包括制度创新、管理创新、机制创新、运作模式创新、组织形式创新、业务内容与形式创新等。

	3.创新推动力
	请阐述创新成果在业内的领先性（在某一方面还是多个方面具有领先性），对该创新成果的推广情况，以及对其他社会组织创新实践所起到的推动作用。

	贡献力

	1.项目开展成效
	请阐述2015年度开展项目的总体成效，包括但不限于项目成功度、社会价值体现、服务对象满意度、利益相关者收益等。

	2.区域发展贡献
	请阐述近三年对区域经济、社会发展的贡献度，包括但不限于带动投资、促进经贸合作、推动产业和行业发展、拉动就业、提升社会保障、改善文教卫状况、环境保护、维护社会稳定性等。

	影响力

	1.品牌力
	请列举近三年所获荣誉、社会组织评估等级等，简述业内知名度情况。


	2.公信力
	（1）近三年年检记录；
（2）是否有违法、违规行为；
（3）是否建立有针对杜绝违法违规行为的的管理规范，并得到业内认可；
（4）简述业内口碑情况。

	发展力

	1.财务可持续
	（1）年度收支情况
单位：万元
2013
2014
2015
年度总收入
年度总支出
（2）请列出2015年度排名前3的收入来源、支出类别及所占比例
收入来源
收入占比（%）
支出类别
支出占比（%）
（3）请简述财务状况。


	2.资源可持续
	请阐述在发展过程中所调动的社会资源（列举合作过的营利组织、非营利组织、政府机构等单位，及合作时长、合作频率、合作程度、关系维护情况等）。

	3.业务可持续
	（1）请阐述现有业务运营情况（包括服务品质与利益相关方认可度及满意度）；
（2）请阐述新业务拓展情况（包括拟拓展的业务方向、已开始拓展的新业务情况、新业务拓展能力等）。

	治理力

	1.管理监督
	请介绍管理监督机制构建情况、特点及适用性（包括规章制度、组织架构等）。

	2.团队建设
	（1）请列出现有的专职人员数量、学历占比、专业背景构成、近三年人员流动率；
（2）请阐述人才培养与激励机制；
（3）请描述团队工作情况（工作效率、工作氛围、团队凝聚力等）。

	3.战略规划
	请阐述中长期战略规划要点，说明战略规划的制定依据、现实可行性与前瞻性。

	4.信息公开
	（1）请简述信息公开制度要点；
（2）请列出信息公开渠道及链接；
（3）请简述互动交流的渠道及开展情况。


	承诺声明

	本单位对所提交的申报资料的合法性、真实性、准确性和完整性负责，若发现有虚假信息将自动取消参评资格。如因虚假填写而导致评选组委会产生任何纠纷或损失的，本单位将承担相应的法律责任。                                            
本单位授权评选组委会无偿使用本单位提供的资料用于评分、公开展示、展览和在公众媒体上进行报道。
本次提交的所有材料不要求退还，本单位已对所有材料自行备份留底。   
    
   单位公章                          法定代表人签字  
      年   月   日


	申报资料
提供电子版或复印件

	登记证书
	法人登记证书、组织机构代码证书、税务登记证书；
已办三证合一的单位提交社会组织统一社会信用代码登记证书。

	管理监督文件
	机构章程、组织架构图，以及申报表中提到的规章制度。

	年报/财务报告
	2015年度财务审计报告、年报。

	荣誉/等级证书
	近三年所获荣誉的证书、奖杯图片，社会组织等级评估等级证书。

	媒体报道
	相关新闻媒体报道链接、截图。

	其他支撑材料
	用于支撑申报表中阐述内容的其他文件材料。


